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Le RSL et notre contribution a Vous

Notre vision «Avec nous chez vous »

Nous proposons nos services a ’ensemble des habitantes et habitants du district du Lac dont
I’état de santé nécessite des soins infirmiers ou qui ont besoin d’aide et de soutien a domicile,
sur le long terme ou pour une période déterminée. Nous voulons étre a la hauteur de notre
vision "Avec nous chez vous" et offrir a nos résident-es un chez-soi digne dans les 5 EMS de
Courtepin, Jeuss, Chietres, Morat et Sugiez. Le service ambulatoire pour les jeunes et les
personnes agées est assurée par Spitex See/Lac. En outre, un foyer de jour, le service de
puériculture du district du Lac ainsi qu'un service psychosomatique font également partie du
Réseau de santé du Lac.

Nous vivons nos valeurs « cohérence, valorisation, confiance et communication »

- En nous soutenant mutuellement, nous parvenons a atteindre nos objectifs ensemble.

- Nous respectons et reconnaissons la personnalité et les performances de notre
interlocuteur.

- Nous faisons confiance a la capacité et aux bonnes intentions de I'autre.

- Nous communiquons ouvertement, honnétement et directement, nous nous donnons
mutuellement des retours et nous prenons le temps de le faire.

Conciliation du travail et du temps libre

Chez nous, vous avez la possibilité de travailler a temps partiel. Nous vous proposons en outre
des plans de service flexibles. Grace a I'annualisation du temps de travail, qui s'applique a tous
les collaborateurs et collaboratrices, les heures supplémentaires peuvent généralement étre
compensées en cours d'année.

Possibilités de développement professionnel

Nous investissons dans nos talents et encourageons les forces individuelles de nos
collaborateurs et collaboratrices en leur offrant de nombreuses possibilités de formation
continue. Nous renforcons votre responsabilité personnelle et votre action engagée.

Rémunération
La rémunération est basée sur |'échelle des salaires du canton de Fribourg avec une
augmentation annuelle des échelons.
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Assurances sociales

Caisse de pension : en cas de temps partiel, la déduction de coordination est adaptée au
taux d'occupation

Conseils en matiére de planification financiére de la prévoyance en vue de la retraite
Assurance d'indemnités journaliéres en cas de maladie : 90% du salaire assuré a partir du
31e jour pendant 730 jours au maximum par cas (les 30 premiers jours sont payés par
I'employeur)

Assurance-accidents : 90% du salaire assuré a partir du 3e jour (les 2 premiers jours sont
payés par I'employeur) et hospitalisation en division privée

Travailler au RSL

Introduction approfondie

Collaboration collégiale avec des événements d’équipe réguliers

Travail autonome et utile

Vaste offre de formations continues internes

Prime de placement de CHF 500 en cas de recommandation de nouveaux collaborateurs

Pour les collaboratrices et collaborateurs Spitex:

Voiture Spitex
Vélo Spitex (Flyer)
Tablet

Enfants

16 semaines de congé de maternité — 14 semaines sont prescrites par la loi

10 jours de congé de paternité

Allocation de naissance unique

Allocation mensuelle de I’employeur — en plus de I’allocation pour enfant et de I’allocation
de formation professionnelle selon le régime fribourgeois d’allocations familiales

Une créche interne est en projet...

Temps de travail

Le travail a temps partiel est souhaitable

Annualisation du temps de travail (42 heures par semaine a 100%)

Plans de service flexibles

Selon la fonction, possibilité de travailler a domicile

Vacances : 25 jours jusqu’a 49 ans / 28 jours dés 50-57 ans / 30 jours dés 58 ans
Jours fériés selon le calendrier du canton de Fribourg

Bénéfices

Possibilités de parking a prix avantageux sur tous les sites
Réductions pour les employés sur les repas et les boissons
Vaccination gratuite contre la Grippe et le Covid

Diverses offres avec des réductions qui sont régulierement élargies
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